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事
業
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尾
形
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ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
で
採
用
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
を
回
避

助
成
金
な
ど
で
訓
練
に
掛
か
る
経
費
も
軽
減

　

ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
業
の
弊
社
は
技
術
者

の
集
ま
り
で
、
従
業
員
は
必
ず
し
も

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
得
意
と
は
い

え
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
パ
ソ
コ
ン
と
に

ら
め
っ
こ
し
て
い
る
だ
け
の
仕
事
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。

　

お
客
様
の
ご
要
望
を
実
現
す
る
た

め
に
は
、
話
を
よ
く
聞
い
て
理
解
し
、

弊
社
が
で
き
る
こ
と
を
正
確
に
伝
え

る
こ
と
が
重
要
で
す
。
サ
ー
ビ
ス
に
は

お
金
が
掛
か
ら
な
い
と
い
う
先
入
観

が
あ
り
、
家
電
量
販
店
で
は
安
価
な

ソ
フ
ト
が
出
回
る
中
で
、「
お
客
様
仕

様
」
の
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
開
発
や
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
の
制
作
が
弊
社
の
付
加
価
値

と
い
え
ま
す
。
従
っ
て
、お
客
様
の
ニ
ー

ズ
を
し
っ
か
り
と
把
握
し
、製
品
化
し
、

運
用
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
か
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。

　

こ
の
た
め
、
従
業
員
の
教
育
に
は

力
を
入
れ
て
い
ま
す
。
実
務
教
育
や

訓
練
は
、
弊
社
で
み
っ
ち
り
行
い
、
素

人
で
も
徹
底
的
に
鍛
え
上
げ
て
い
ま

す
。
こ
う
し
た
実
績
が
評
価
さ
れ
た

の
か
、
千
葉
県
の
職
業
訓
練
校
の
訓

練
生
を
受
け
入
れ
て
い
ま
す
。

　

従
業
員
に
は
、
き
ち
ん
と
し
た
あ

い
さ
つ
を
求
め
て
い
ま
す
が
、
社
会
人

と
し
て
の
マ
ナ
ー
な
ど
は
、
弊
社
の
少

な
い
従
業
員（
40
人
）を
対
象
と
し
て
、

外
部
か
ら
講
師
を
招
く
こ
と
は
難
し

い
で
す
か
ら
、
柏
商
工
会
議
所
の
講

座
を
活
用
し
て
い
ま
す
。
そ
の
道
の
プ

ロ
か
ら
直
接
指
導
さ
れ
、
電
話
応
対

な
ど
は
目
を
見
張
る
ほ
ど
よ
く
な
り

ま
し
た
。

　

一
人
前
の
技
術
者
に
な
る
ま
で
に

は
、
経
費
も
ず
い
ぶ
ん
掛
か
り
ま
す

か
ら
、
採
用
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
は
極
力
避

け
た
い
の
が
本
音
で
す
。

　

こ
う
考
え
て
い
た
と
こ
ろ
、
商
工
会

議
所
か
ら
、
ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
制
度
を

紹
介
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。
外
部
か

ら
訓
練
生
を
受
け
入
れ
、
能
力
や
適

性
を
判
断
し
、
弊
社
の
ニ
ー
ズ
に
合
え

ば
、
訓
練
終
了
後
に
正
社
員
と
し
て

採
用
で
き
ま
す
。
ま
た
、
一
定
の
要
件

を
満
た
す
場
合
は
、
国
か
ら
の
助
成

金
や
奨
励
金
が
出
る
の
も
助
か
り
ま

す
。
訓
練
生
も
、
訓
練
中
に
仕
事
の

内
容
な
ど
が
分
か
り
ま
す
の
で
、
安

心
で
き
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

昨
年
４
月
に
一
人
受
け
入
れ
、
３
カ

月
強
の
訓
練
を
終
え
た
７
月
に
、
正

社
員
と
し
て
採
用
し
ま
し
た
。
訓
練

中
は
、
弊
社
の
従
業
員
の
雰
囲
気
が

変
わ
り
、
現
場
も
活
性
化
し
ま
し
た
。

訓
練
生
を
正
社
員
に
す
る
に
当
た
っ
て

は
、
社
長
で
あ
る
私
の
判
断
と
い
う
よ

り
も
、
現
場
の
総
意
で
決
ま
っ
た
と
い

え
ま
す
。

　

今
後
も
、
機
会
が
あ
れ
ば
、
制
度

を
活
用
し
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
制
度
は
、
正
社

員
経
験
の
少
な
い
求
職
者
と
求
人

企
業
を
マ
ッ
チ
ン
グ
さ
せ
る
、
国
の

制
度
で
す
。
ス
タ
ー
ト
か
ら
約
２
年

が
た
ち
、
中
小
企
業
に
と
っ
て
人
材

の
育
成
・
確
保
を
図
る
有
効
な
支

援
策
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

当
所
で
は
、
中
小
企
業
が
抱
え

る
雇
用
問
題
の
解
決
に
向
け
た
事

業
と
し
て
、
商
工
会
議
所
全
体
で

ジ
ョ
ブ
・
カ
ー
ド
事
業
に
取
り
組
ん

で
き
ま
し
た
。
制
度
を
活
用
し
た

企
業
か
ら
は
、
訓
練
計
画
の
作
成

や
助
成
金
申
請
で
の
支
援
な
ど
が

感
謝
さ
れ
て
お
り
、
事
業
の
実
績

も
上
が
っ
て
い
ま
す
。

　

現
在
の
厳
し
い
雇
用
情
勢
は
、

も
う
し
ば
ら
く
続
く
と
思
い
ま
す

が
、
中
小
企
業
に
と
っ
て
は
優
秀
な

人
材
確
保
の
チ
ャ
ン
ス
。
ぜ
ひ
、
商

工
会
議
所
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。
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